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D’AMORE MARIA
VIA BERTAZZONI, 100 - 85100 POTENZA (ITALY)

(+39) 0971.56369
(+39) 0971.56369
347.1296696
ingdamore@gmail.com

maria.damore@ingpec.eu
[taliana
09/10/1978

LIBERO PROFESSIONISTA ISCRITTO ALL'ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI POTENZA AL N.
2465

Settembre 2021

Istituto di Istruzione Superiore “G. Peano” - Liceo Scientifico, Liceo Linguistico, Liceo Scienze
applicate, Liceo Classico, Liceo delle Scienze Umane - Marsico Nuovo e Viggiano (PZ)

Pubblica amministrazione

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Affidamento diretto

Settembre 2021

Istituto Comprensivo Grassano (MT) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
I° grado”

Pubblica amministrazione

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Affidamento diretto

Gennaio 2021

COMUNE DI POTENZA

Pubblica amministrazione

Affidamento per I'incarico relativo alla sicurezza (Coordinatore per la Sicurezza in fase
di esecuzione - CSE) dei lavori di realizzazione della nuova sede degli uffici comunali di

Via Verona ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a), del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.—
Aggiudicazione gara

Novembre 2020
COMUNE DI ALBANO DI LUCANIA

Pubblica amministrazione

21/08/2022
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Affidamento per [lincarico relativo progettazione esecutiva, direzione lavori,
coordinamento per la Sicurezza in fase di esecuzione — CSE, dei lavori di “messa in
sicurezza della viabilita rurale alle C/de Fontana dei Santi e Pallareta - Comune di Albano
di Lucania - Affidamento diretto delibera CIPE n.14/19

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Pignola (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di I°
grado”

Pubblica amministrazione

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Aggiudicazione
gara

Settembre 2020

Istituto Comprensivo “Federico Il di Svevia” Lagopesole (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di I° grado”

Pubblica amministrazione

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Affidamento diretto

Agosto 2020

Istituto Comprensivo Miglionico (MT) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
|° grado”

Pubblica amministrazione

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Aggiudicazione
gara

Agosto 2020

Istituto Comprensivo Tricarico (MT) “Scuola dellinfanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
I° grado”

Pubblica amministrazione

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Aggiudicazione
gara

Luglio 2020

Istituto Comprensivo “Torraca — Bonventura” Potenza (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria,
Scuola secondaria di I° grado”

Pubblica amministrazione

CONSULENZA “PROGETTISTA DEGLI SPAZI DIDATTICI PER L’'AVVIO A.S. 2020/21”
EMERGENZA COVID_19

Luglio 2020

Istituto Comprensivo “Don Milani” Potenza (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

Pubblica amministrazione

CONSULENZA “PROGETTISTA DEGLI SPAZI DIDATTICI PER L’AVVIO A.S. 2020/21”
EMERGENZA COVID_19

Luglio 2020

21/08/2022
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Istituto Comprensivo “L. La Vista” Potenza (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

Pubblica amministrazione

CONSULENZA “PROGETTISTA DEGLI SPAZI DIDATTICI PER L’AVVIO A.S. 2020/21”
EMERGENZA COVID_19

Luglio 2020

Istituto Comprensivo Miglionico (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
|° grado”

Pubblica amministrazione

CONSULENZA “PROGETTISTA DEGLI SPAZI DIDATTICI PER L’AVVIO A.S. 2020/21”
EMERGENZA COVID_19

Giugno 2020

COMUNE DI TITO - SETTORE EDILIZIA

Pubblica amministrazione

P.O. FESR BASILICATA 2014 a€“ 2020 ASSE 8 “POTENZIAMENTO DEL SISTEMA DI
ISTRUZIONE” AZIONE 10.10.7.1 “SCUOLE OSPITALI E SICURE” INTERVENTO SULLA
SICUREZZA PER MIGLIORAMENTO SISMICO ED IMPIANTISTICO DELLA SCUOLA
G.PASCOLI DEL COMUNE DI TITO”. AFFIDAMENTO SERVIZI TECNICI DI INGEGNERIA ED
ARCHITETTURA) - Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione - Affidamento
diretto

Marzo 2020

PROVINCIA DI POTENZA - SETTORE EDILIZIA E PATRIMONIO

Pubblica amministrazione

Predisposizione della documentazione tecnico-amministrativa per I'ottenimento del

rilascio del certificato di prevenzione degli incendi LICEO CLASSICO V.0 FLACCO -
POTENZA (PZ). - Affidamento diretto

Gennaio 2020

LICEO DELLE SCIENZE UMANE - LICEO SCIENTIFICO CON ANNESSO CONVITTO
NAZIONALE “SALVATOR ROSA” POTENZA (PZ)

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Affidamento diretto

Luglio 2019
Comune di Potenza (PZ) - U.D. ASSETTO DEL TERRITORIO -
Pubblica amministrazione

PARCO URBANO VILLA ROMANA COMUNE DI POTENZA - Progettazione preliminare e
definitiva, coordinamento per la sicurezza — CIG Z9B2559FF6 — CUP B31G17000130006 -
Aggiudicazione procedura negoziata

Settembre 2018

Istituto Comprensivo A.BUSCIOLANO (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Affidamento diretto

Maggio 2018

21/08/2022
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Istituto per i servizi di enogastronomia e ristorazione alberghiera “U. di Pasca” Potenza (PZ)
Scuola pubblica (Secondaria superiore)

ACQUISIZIONE AUTORIZZAZIONE SANITARIA STUDENTATO CON ANNESSI SERVIZI DI
RISTORAZIONE - Affidamento diretto

Gennaio 2017

VENUM 3.0

Azienda - Committenza privata

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011- Affidamento diretto.

Luglio 2017~ Luglio 2020
PROCURA MINORENNI POTENZA
Pubblica amministrazione

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Affidamento diretto
(su FORITURA CONSIP)

Luglio 2017 - Luglio 2020
TRIBUNALE MINORENNI POTENZA
Pubblica amministrazione

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Affidamento diretto
(su FORITURA CONSIP)

Gennaio 2017 — Gennaio 2020
ENTE PARCO NAZIONALE DEL POLLINO
Pubblica amministrazione

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Affidamento diretto
(su FORITURA CONSIP)

Luglio 2016~ Luglio 2019
ARCHIVI NOTARILI DI STATO MATERA
Pubblica amministrazione

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Affidamento diretto
(su FORITURA CONSIP)

Giugno 2016

Citta di Potenza (PZ)

Committenza pubblica

Intervento F.S.C. 2007/2013 - “Adeguamento ASILI NIDO” Asilo nido Via Torraca - Via
Adriatico Potenza - Direzione lavori progettazione esecutiva e coordinamento in fase di
esecuzione - Elaborati di progettazione antincendio; Piano di Sicurezza e
Coordinamento; Piano di manutenzione dell’opera; Coordinamento in esecuzione -
Incarico Professionale Formalizzato con affidamento diretto

21/08/2022
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Da Marzo 2016

Istituto Comprensivo  TRAMUTOLA (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011 - Aggiudicazione bando pubblico

Da Marzo 2015

Istituto Comprensivo TITO (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di I°
grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011 - Aggiudicazione bando pubblico

Giugno 2016

Citta di Potenza (PZ)

Committenza pubblica

Intervento F.S.C. 2007/2013 - “Adeguamento ASILI NIDO” Asilo nido Via lonio Potenza —
Direzione lavori progettazione esecutiva e coordinamento in fase di esecuzione -
Elaborati di progettazione antincendio; Piano di Sicurezza e Coordinamento; Piano di
manutenzione dell’'opera; Coordinamento in esecuzione - Incarico Professionale
Formalizzato con affidamento diretto

Da Gennaio 2016

Istituto per i servizi di enogastronomia e ristorazione alberghiera “U. di Pasca” Potenza (PZ)
Scuola pubblica (Secondaria superiore)

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i,, Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011- Aggiudicazione bando pubblico

Settembre 2015 - Settembre 2018

Comune di Bella (PZ)

Committenza pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011- Affidamento diretto

Luglio 2015

Citta di Potenza (PZ)

Committenza pubblica

Intervento F.S.C. 2007/2013 - “Adeguamento Scuola Elementare San Giovanni Bosco” -

21/08/2022
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Affidamento progettazione esecutiva e coordinamento in fase di esecuzione — Elaborati di
progettazione antincendio; diagnosi energetica; Piano di Sicurezza e Coordinamento;
Piano di manutenzione dell’'opera; Coordinamento in esecuzione - Piano di demolizione;
- Incarico Professionale Formalizzato con affidamento diretto

Maggio 2015
Eredi Lombardi Corleto Perticara (PZ)
Committenza privata

Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione - Ristrutturazione
edificio in struttura mista ad uso residenziale

Da Marzo 2015

Istituto Comprensivo a Indirizzo Musicale “Torraca — Bonventura” Potenza (PZ) “Scuola
dellinfanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di I° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011- Aggiudicazione bando pubblico

Da Marzo 2015

Istituto Comprensivo Statale “G.Racioppi” di Moliterno (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di 1° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i,, Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011 - Aggiudicazione bando pubblico

Da Gennaio 2015

Istituto Comprensivo L. DE LORENZO di VIGGIANO (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria,
Scuola secondaria di I° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011 - Aggiudicazione bando pubblico

Da Gennaio 2015

Istituto Comprensivo B. CROCE di MARSICO NUQVO (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di 1° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i,, Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011 - Aggiudicazione bando pubblico

Da Ottobre 2014
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Istituto Comprensivo DON MILANI POTENZA QUARTO (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di I° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011- Aggiudicazione bando pubblico

Da Settembre 2014

Istituto Comprensivo Vietri di Potenza (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. — Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011 - Affidamento diretto

27 Novembre 2013
Comune di Satriano di Lucania (PZ)

Pubblica Amministrazione

LAVORI DI ADEGUAMENTO ED AMPLIAMENTO AREA PIP SATRIANO DI LUCANIA -
Incarico per affiancamento al RUP per assistenza giornaliera e contabilizzazione lavori -
Determina N. D.S.G. 00377-2013 del 27.11.2013.

Dicembre 2012
Comune di Satriano di Lucania (PZ)

Pubblica Amministrazione

Incarico per la PROGETTAZIONE E LA DIREZIONE LAVORI interventi di manutenzione
straordinaria Scuola Secondaria di primo grado e scuola dell’infanzia Istituto
comprensivo Satriano di Lucania (PZ). - SCIA per ottenimento attestazione di
prevenzione incendi in qualita di professionista abilitato dal Ministero degli Interni ai
sensi dell’art. 1 della Legge 818/84.

Da Novembre 2012

Istituto Comprensivo “Mons.Caselle” Rapolla (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

Scuola pubblica

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08 e s.m.i. - Formazione e aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto
Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i., Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato,
le Regioni e le Province Autonome del 21 Dicembre 2011 — Affidamento diretto

Da Settembre 2012

Istituto Comprensivo Satriano di Lucania (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
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81 e s.m.i,, Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011 - Affidamento diretto

Luglio 2012
200 kw

Energie a fonti rinnovabili

Affidamento di Incarico di Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione di cui
all’art. 90 comma 3 del Decreto Legislativo 81/2008 e s.m.i.. dei lavori relativi alla
costruzione di un impianto minieolico di potenza pari a 50 kW nel comune di Ripacandida
(PZ), c.da Serra La Macchia

Luglio 2012
200 kw

Energie a fonti rinnovabili

Affidamento di Incarico di Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione di cui
allart. 90 comma 3 del Decreto Legislativo 81/2008 e s.m.i.. dei lavori relativi alla
costruzione di un impianto minieolico di potenza pari a 55 kW nel comune di San Fele
(PZ), c.da Masseria Radice

Febbraio 2012
Studio ingegneristico ing. Pascale Vincenzo

Idraulica

Progettazione e calcolo ampliamento rete idrica e fognaria Zona PIP Comune di Satriano
di Lucania.

Da settembre 2011

Istituto Comprensivo Potenza Il “L. La Vista” Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado” comune di Potenza (PZ)

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.
81 e s.m.i,, Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome del 21 Dicembre 2011 - Affidamento diretto

2011

Comune di Satriano di Lucania
Amministrazione pubblica

ATTIVITA’ INGEGNERISTICA, calcolo statico per i lavori di realizzazione muro di sostegno
in c.a. Isola Ecologica in Satriano di Lucania - Det. D.S.G. 00078-2011 del 23/02/2011 -
Det. Set. V 00027-2011

2010

Da Bene Luigi
Committente privato

ATTIVITA’ INGEGNERISTICA, direttore dei lavori, progettista delle strutture con relativa
variante per fabbricato adibito ad attivita residenziale sito in Brienza _ Coordinatore della
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione.

2010

ZERO RH ENERGY SRL

Societa di progettazione e installazione impianti fotovoltaici

Assistente Direttore Tecnico ATTIVITA’ INGEGNERISTICA, direttore dei lavori, impianto
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fotovoltaico integrato (14,40kW) su tetto di opificio industriale sito in Zona PAIP Comune
di Banzi

2010
Giannotti Costruzioni S.n.c. - Comune di Satriano di Lucania (PZ)

Impresa Edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2010
Ebanisteria Pascale - Comune di Satriano di Lucania (PZ)

Lavorazione e installazione manufatti in legno

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2010
“De Carlo Domenica” Comune di Tolve (PZ)

Impresa Edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2010
Progress Appalti S.r.I - Comune di Brienza (PZ)

Impresa Edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2010

RACOMA Sir.l.

Vendita carburanti per uso commerciale (PZ)

Rinnovo Certificato di Prevenzione Incendi — Comune di Potenza

2010
GILSA.Srl

Raccolta e smaltimento rifiuti urbani

Richiesta e approvazione Parere Preventivo e Sopralluogo ai fini del rilascio del
Certificato di Prevenzione Incendi - Comune di Melfi (PZ)

Dal 2010

Istituto Comprensivo Potenza VII: “Scuola Media G.Leopardi” - “Scuola primaria Stigliani” -
Scuola primaria “Albini” — Scuola dellinfanzia — “scuola dell'infanzia “Arcobaleno” comune di
Potenza (PZ)

Scuola pubblica

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08 - Formazione e aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 36, 37 del Decreto
Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i..- Affidamento diretto

Dal 2009
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Istituto Comprensivo Picerno: “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di 1°
grado” comune di Picerno (PZ)

Scuola pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 36, 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008
n. 81 e s.m.i..— Affidamento diretto

Dal 2009 al 2012
Comune di Rapolla

Amministrazione pubblica

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08 - Formazione e
aggiornamento dei lavoratori ai sensi dell’art. 36, 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008
n. 81 e s.m.i..— Affidamento diretto

Dal 2009
Fattorie Donna Giulia S.r.l. - Valle di Vitalba Comune di Atella (PZ)

Trasformazione e distribuzione latte

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per
la redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08

2009
Prefettura di Potenza

Amministrazione pubblica

Rinnovo Certificato di Prevenzione Incendi Capannone Protezione Civile (PZ) - Zona
Industriale Tito Scalo (PZ)

2009
Hotel Vittoria S.a.s. di Gerardo Marino & C. - Potenza

Albergo

Rinnovo Certificato di Prevenzione Incendi - Comune di Potenza

2009
Motor France Concessionaria Peugeot - Potenza

Concessionaria automobilistica

Rinnovo Certificato di Prevenzione Incendi - Comune di Potenza

2009
Pari Costruzioni S.r.l. - Comune di Potenza

Impresa edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2009
DUEESSE di Vito Sileo - Comune di Potenza
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Impresa edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2009
MATERYA S.r.l. - Comune di Potenza

Assemblaggio componenti per I'arredo

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2009
F.Ili Satriani S.n.c. - Comune di Potenza

Officina metalmeccanica

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2009
Colangelo Giuseppe - Comune di Potenza

Montaggio infissi in alluminio e PVC

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Comune di Avigliano

Amministrazione pubblica

Collaborazione per progettazione impianto idrico e fognario della zona PIP del Comune di
Avigliano - Potenza

2008
Panificio Scherzi di Grano - Comune di Pignola (PZ)

Preparazione e vendita prodotti da forno

Collaborazione per progettazione impianto elettrico Comune di Pignola - Comune di
Potenza

2008
Officine Bochicchio - Potenza

Produzione e montaggio serramenti in alluminio

Collaborazione per progettazione impianto elettrico - Comune di Potenza
2008

Cooperativa Prometeo - Comune di Potenza

Societa cooperativa per la salute mentale

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
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Cooperativa Casa Alloggio — Comune di Tramutola (Pz)
Societa cooperativa per la salute mentale e la riabilitazione di pazienti

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Cooperativa La Citta in Gioco — Comune di Brienza (Pz)

Societa cooperativa per I'assistenza e la riabilitazione disabili

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Termoidraulica D’Eboli Antonio — Comune di Balvano (PZ)

Istallazioni Termoidrauliche

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
ING.RAM. S.r.I. - Rionero in Vulture (Pz)

Impresa edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Asquino S.r.| - Rionero in Vulture (Pz)

Impresa edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Pace Rocco Costruzioni S.r.l. - Avigliano Scalo (Pz)

Impresa edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Impresa Edile Stradale Ciani Nicola - S.Chirico Nuovo (Pz)

Impresa edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Cardone Giovanni Demolizione controllata - Muro Lucano (Pz)
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Demolizione controllata di manufatti edili ed industriali

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Sarubbi Graziantonio - Lauria (Pz)

Installazione impianti elettrici e di pubblica illuminazione

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Lucania Infissi - San Fele (Pz)

Assemblaggio infissi in metallo

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Criscuolo Ecopetrol - localita Cembrina Viaggiano (PZ)

Erogazione di servizi nell industria petrolifera su impianti di perforazione, produzione,
raffinazione e di distribuzione
Responsabile piano controllo e monitoraggio coperture in amianto

2008
Catapano S.r.l. - Zona Industriale Tito Scalo (Pz)

Produzione e commercializzazione indumenti professionali

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Metal Vitrum di Tedesca Pietro - Z.I. San Nicola di Pietragalla (Pz)

Produzione infissi e serramenti in alluminio

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Nei Restauro e Costruzioni - Comune di Tolve (PZ)

Impresa edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
81/08

2008
Euroscavi di Archetti Donato & C. S.a.s. — Rionero in Vulture (PZ)
Impresa edile

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
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81/08

2008
Laboratorio CORI - Loc. Cembrina Viaggiano (PZ)

Erogazione di servizi nell’ industria petrolifera per il controllo dei prodotti emunti da impianti di
perforazione, produzione, raffinazione e di distribuzione
Redazione del piano controllo e monitoraggio manufatti contenenti amianto

2007
SCA Citroen - Potenza

Concessionaria automobilistica

Parere Preventivo e Sopralluogo ai fini del rilascio del Certificato di Prevenzione Incendi -
Comune di Potenza

2007
TEP Societa Consortile smaltimento rifiuti - C/da S.Luca Branca - Comune di Potenza

Smaltimento rifiuti

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

2007
Grande Albergo - Comune di Potenza

Attivita alberghiera

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

Dal 2006 al 2007
IMAM Gruppo Magneti Marelli - Tito Scalo (Pz)

Produzione gruppo pedaliere e cambio autoveicoli

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 626/94

2007
Cooperativa Solidarieta Sociale - Corleto Perticara (Pz)

Assistenza e riabilitazione disabili

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

2007
ATER Azienda Territoriale per 'Edilizia Residenziale di Potenza - Comune di Potenza

Progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 626/94
e del D.M.10/03/98

2007
Comunita Montana Alto Basento

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
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626/94

2007
Laboratorio Analisi Grasso - Comune di Potenza

Laboratorio di analisi

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

2007
Metal Tecno S.r.l. - Zona Industriale Tito Scalo (Pz)

Anodizzazione profili in alluminio

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

2006
Cooperativa solidarieta sociale - Corleto Perticara (PZ)

Assistenza anziani e disabili

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08

Dal 2006 al 2007
Scuola media “LUIGI LA VISTA” — Comune di Potenza

Scuola pubblica

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08

2006
Albergo PRETORIA — Comune di Potenza

Attivita alberghiera

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08

2006
Albergo HOTEL VITTORIA di Gerardo Marino & C. S.a.s — Comune di Potenza

Attivita alberghiera

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08

2006
Grande Albergo — Comune di Potenza

Attivita alberghiera

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08
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2006
Fratelli CAFARELLI - Potenza

Vendita generi alimentari

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08

2006
Citta Verde -Cooperativa di sistemazione del verde - Comune di Potenza

Sistemazione verde pubblico

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione - Consulente della sicurezza per la
redazione del Documento di valutazione del rischio e per la progettazione del Piano di
Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs 81/08

2004
Berterame Rocco - Z.1. San Nicola di Pietragalla (Pz)

lavorazione barre e profili in acciaio

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

2004
Lavanderia Industriale G.Martoccia — Comune di Potenza

Lavanderia industriale

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

Dal 2004
SCA Citroen — Comune di Potenza

Concessionaria automobilistica

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

Dal 2004
Motor France - Concessionaria Peugeot — Comune di Potenza

Concessionaria automobilistica

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

Dal 2004
Isomax srl - Z.l. Tito Scalo (PZ)

Produzione infissi in legno e alluminio

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

21/08/2022



* Date (da-a)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

DocENzE

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di

Pagina 17 - Curriculum vitae di
(ing Maria D’AMORE)

Dal 2002 al 2006
Premas srl - Z.1. Tito Scalo (PZ)

Produzione container e strutture in alluminio

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

Dal 2001 al 2006

Azzurra srl - Z.1. Tito Scalo (PZ)

Produzione infissi e persiane in alluminio

Consulente della sicurezza per la redazione del Documento di valutazione del rischio e
per la progettazione del Piano di Evacuazione e gestione emergenze ai sensi del D.Lgs
626/94

Dal 2001 al 2006
Tecno Studio snc di A.D’Amore & C.

Societa di consulenza aziendale

Amministratore

Marzo 2022

Istituto per i servizi di enogastronomia e ristorazione alberghiera “U. di Pasca” Potenza (PZ)
Scuola pubblica (Secondaria superiore)

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni. — 16 ore.

Settembre 2021

Istituto Comprensivo “A. Busciolano” Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
I° grado” comune di Potenza (PZ)

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI - FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2021/2022 - 2 ore.

Settembre 2021

Istituto Comprensivo “Federico Il di Svevia” Lagopesole (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di 1° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI - FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 2 ore.

Settembre 2021
Istituto per i servizi di enogastronomia e ristorazione alberghiera “U. di Pasca” Potenza (PZ)
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Scuola pubblica (Secondaria superiore)
PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 2 ore.

Settembre 2021

Istituto Comprensivo Pignola (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di I°
grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 2 ore.

Marzo 2021

Istituto Comprensivo “Federico Il di Svevia” Lagopesole (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione ADDETTO ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE
EMERGENZE - RISCHIO MEDIO, ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008,
n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 8 ore.

Marzo 2021
Istituto d’Istruzione Superiore “Carlo Levi” Grassano (PZ) “Scuola secondaria di I1° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione ADDETTO ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE
EMERGENZE - RISCHIO MEDIO, ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008,
n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 8 ore.

Marzo 2021

Istituto Comprensivo “Il Vento” Grassano (MT) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione ADDETTO ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE
EMERGENZE - RISCHIO MEDIO, ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008,
n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 8 ore.

Novembre 2020

Istituto Comprensivo Miglionico (MT) “Scuola dellinfanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione ADDETTO ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE
EMERGENZE - RISCHIO MEDIO, ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008,
n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 8 ore.

Novembre 2020

Istituto Comprensivo Tricarico (MT) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione ADDETTO ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE
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EMERGENZE - RISCHIO MEDIO, ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008,
n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 8 ore.

Dicembre 2020

Istituto Comprensivo Viggiano (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
|° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione ADDETTO ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE
EMERGENZE - RISCHIO MEDIO, ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008,
n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 8 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Potenza Il “L. La Vista” Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado” comune di Potenza (PZ)

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 4 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Miglionico (MT) “Scuola dellinfanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
|° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 4 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Tricarico (MT) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 4 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Busciolano (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria
di I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 4 ore.

Settembre 2020
Istituto Comprensivo Don Milani (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
|° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI
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PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 4 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Torraca Bonaventura (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI - FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 4 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Leopardi (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
|° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI - FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 4 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Tito (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di I°
grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI - FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021 - 4 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Tramutola (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI - FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021- 4 ore.

Settembre 2020

Istituto Comprensivo Moliterno (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Aggiornamento Formazione LAVORATORI - FORMAZIONE
PROCEDURE DI SICUREZZA EMERGENZA COVID in attuazione del DOCUMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE, EDUCATIVE E FORMATIVE IN TUTTE
LE ISTITUZIONI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE PER L’ANNO SCOLASTICO
2020/2021- 4 ore.

Maggio 2017
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REGIONE BASILICATA

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni. — Soc. CSL S.R.L - 24 ore.

Maggio 2016

Istituto Comprensivo Potenza Il “L. La Vista” Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado” comune di Potenza (PZ)

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 12 ore.

Settembre 2015

Istituto Comprensivo SATRIANO DI LUCANIA - Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado” comune di Potenza (PZ)

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

Maggio 2015

Istituto Comprensivo Statale “G.Racioppi” di Moliterno (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di 1° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

Maggio 2015

Istituto Comprensivo L. DE LORENZO di VIGGIANO (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria,
Scuola secondaria di I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

Giugno 2015

Istituto Comprensivo B. CROCE di MARSICO NUOVO (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di 1° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

Novembre 2014

Istituto Comprensivo DON MILANI POTENZA QUARTO (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola
primaria, Scuola secondaria di I° grado”
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

Novembre 2014

Istituto Comprensivo Vietri di Potenza (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola
secondaria di I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 12 ore.

Novembre 2014

Istituto Comprensivo PICERNO (PZ) “Scuola dell'infanzia, Scuola primaria, Scuola secondaria di
|° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

Novembre 2012

Istituto Comprensivo G.LEOPARDI di Potenza (PZ) “Scuola dellinfanzia, Scuola primaria,
Scuola secondaria di I° grado”

PUBBILCA AMMINISTRAZIONE

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

2015
Service on line

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

2013
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza Formazione RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE Datori di Lavoro - In attuazione dell'Accordo tra il Governo, le Regioni e le
Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo allo svolgimento diretto
da parte del datore di lavoro dei compiti dio prevenzione e protezione dei rischi, ai sensi
dell’art. 34, comma 2 e 3, del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n.81 e successive
modifiche ed integrazioni — 16 ore.

2013
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
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Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza Formazione LAVORATORI - In attuazione dell'Accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21.12.2011, relativo alla
formazione dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto Legislativo 9 aprile
2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni — 12 ore.

2013
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI GRU PER AUTOCARRO - In
attuazione dell'Accordo ai sensi dell’art.4 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281
tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 22.02.2012,
concernente l'individuazione delle attrezzature di lavoro per le quali & richiesta una
specifica abilitazione degli operatori, nonché le modalita per il riconoscimento di tale
abilitazione, in attuazione dell’art. 73, comma 5, del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n.81
e successive modifiche ed integrazioni - 12 ore.

2013
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata
Incarico di docenza ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI PIATTAFORME DI LAVORO MOBILI

ELEVABILI (PLE) - In attuazione dell'Accordo ai sensi dell’art.4 del decreto legislativo 28
agosto 1997, n. 281 tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano
del 22.02.2012, concernente l'individuazione delle attrezzature di lavoro per le quali &
richiesta una specifica abilitazione degli operatori, nonché le modalita per il
riconoscimento di tale abilitazione, in attuazione dell’art. 73, comma 5, del Decreto
Legislativo 9 aprile 2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 10 ore.

2013
Crea Sviluppo € Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI MACCHINE MOVIMENTO TERRA -
In attuazione dell'Accordo ai sensi dell’art.4 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281
tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 22.02.2012,
concernente l'individuazione delle attrezzature di lavoro per le quali & richiesta una
specifica abilitazione degli operatori, nonché le modalita per il riconoscimento di tale
abilitazione, in attuazione dell’art. 73, comma 5, del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n.81
e successive modifiche ed integrazioni — 16 ore.

2013
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI TRATTORI AGRICOLI O
FORESTALI - In attuazione dell’Accordo ai sensi dell’art.4 del decreto legislativo 28
agosto 1997, n. 281 tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano
del 22.02.2012, concernente l'individuazione delle attrezzature di lavoro per le quali &
richiesta una specifica abilitazione degli operatori, nonché le modalita per il
riconoscimento di tale abilitazione, in attuazione dell’art. 73, comma 5, del Decreto
Legislativo 9 aprile 2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 13 ore.

2013
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.
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lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI
SEMOVENTI CON CONDUCENTE A BORDO - In attuazione dell'Accordo ai sensi dell’art.4
del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281 tra il Governo, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzano del 22.02.2012, concernente l’individuazione delle
attrezzature di lavoro per le quali & richiesta una specifica abilitazione degli operatori,
nonché le modalita per il riconoscimento di tale abilitazione, in attuazione dell’art. 73,
comma 5, del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n.81 e successive modifiche ed
integrazioni — 16 ore.

2012
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza per complessive 40 ore relativa allo svolgimento del corso “La
comunicazione in azienda, gestione delle relazioni e del personale” - Incarico
Professionale Formalizzato

2012
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza per complessive 40 ore relativa allo svolgimento del corso “Avviso
Pubblico “Formazione permanente per la sicurezza sul lavoro nei cantieri edili delle
PMI” del 29 luglio 2010 progetto ammesso a finanziamento con D.D. n. 2687 del
23.09.2011 cod. prog. 87727 - Denominato: “Gestione e prevenzione del rischio sui
cantieri edili” - Incarico Professionale Formalizzato

2010 - 2011
Maersk H2S Safety Services ltalia S.r.I. — Viggiano (PZ) -

Erogazione di servizi di supervisione di sicurezza e monitoraggio gas pericolosi nell’ industria
petrolifera su impianti di perforazione, produzione, raffinazione e di distribuzione.

Docente sulle norme di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro: Direttiva ATEX - Direttiva
PED - Direttiva Macchine - Scariche atmosferiche e dispositivi di messa a terra - 12 ore.

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza per complessive 54 ore relativa allo svolgimento del corso
“Formazione continua aziendale e rivolto ai lavoratori delle PMI” del 01/03/2010
Ammesso e finanziato con D.D. n. 2321 del 29/07/2010 - cod. prog. 38294 - Incarico
Professionale Formalizzato

2010
U.l.L. Provinciale Potenza

Incarico di docenza per complessive 8 ore relativa allo svolgimento del corso “Piani
Formativi Territoriali per la Sicurezza sul Lavoro” - cod. prog. 37283 - Incarico
Professionale Formalizzato

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata
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* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Incarico di docenza relativa allo svolgimento dei corsi “Formazione continua aziendale e
rivolto ai lavoratori delle PMI” del 01/03/2010 Ammesso e finanziato con D.D. n. 2321 del
29/07/2010 —cod. prog. 38288-38290-38259-38289 per complessive 132 ore - Incarico
Professionale Formalizzato

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico come membro esterno in commissione di esame relativo allo svolgimento del
corso “Formazione continua aziendale e rivolto ai lavoratori delle PMI” del 01/03/2010
Ammesso e finanziato con D.D. n. 2321 del 29/07/2010 - cod. prog. 38294 - Incarico
Professionale Formalizzato

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico come membro esterno in commissione di esame relativo allo svolgimento dei
corsi “Formazione continua aziendale e rivolto ai lavoratori delle PMI” del 01/03/2010
Ammesso e finanziato con D.D. n. 2321 del 29/07/2010 -cod. prog. 38288-38290-38259-
38289 per complessive 132 ore - Incarico Professionale Formalizzato

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza per complessive 34 ore relativa allo svolgimento del corso
“Formazione continua aziendale e rivolto ai lavoratori delle PMI” del 01/03/2010 Ammesso
e finanziato con D.D. n. 2321 del 29/07/2010 - cod. prog. 38288 - Incarico Professionale
Formalizzato

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza per complessive 12 ore relativa allo svolgimento del corso “Operatore
gruista” Autorizzazione della Provincia di potenza ai sensi della L.R. 33/03 Incarico
Professionale Formalizzato

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza per complessive 30 ore relativa allo svolgimento del corso “Operatore
macchine movimento terra” Autorizzazione della Provincia di potenza ai sensi della L.R.
33/03 Incarico Professionale Formalizzato

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Incarico di docenza per complessive 24 ore relativo all’avviso pubblico “Piani formativi
territoriali per la Sicurezza sul Lavoro art.9 L.236 del 19 Luglio 1993” progetto ammesso e
finanziato codice progetto prot. N. 37992” Incarico Professionale Formalizzato
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
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2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata
Incarico di docenza per complessive 32 per Responsabili della Sicurezza tra i Lavoratori

2010
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata
Incarico di docenza per complessive 16 ore Responsabili del Servizio di Prevenzione e
Protezione Modulo datori di Lavoro

2009
3M Consulting S.r.l. di Carmine Mecca

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata

Corso per Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione - ModuliA-B1-B4-C,
presso 3M Service Consulting S.a.s. presso APA — Associazione Provinciale Allevatori -
40 ore

2009
Project Quality System S.r.l

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata
Corso per Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione Datori di Lavoro della
durata di 16 ore

2008
PQS Consulting S.a.s di Rosanna Postera & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata
Corso per Responsabili della Sicurezza tra i Lavoratori della durata di 32 ore

2008
Crea Sviluppo e Innovazione s.a.s. di Pascale Vincenzo & C.

Societa di formazione accreditata dalla regione Basilicata
Incarico di docenza Formazione LAVORATORI, ai sensi dell’art. 37, comma 2, del Decreto
Legislativo 9 aprile 2008, n.81 e successive modifiche ed integrazioni - 16 ore.

1996
Liceo Scientifico Galileo Galilei — Potenza
Diploma di Maturita Scientifica

Istruzione secondaria di 2° grado.

23/04/2005
Conservatorio di Musica Gesualdo da Venosa Potenza
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o formazione
+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita
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Diploma di Laurea in Pianoforte

23/04/2008
Universita di Basilicata

Laurea in Ingegneria Civile Indirizzo Idraulica

15/10/2008
Ordine degli Ingegneri di Potenza

Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere

2008
Studio Medico Vito Gerardi, Via tirreno, 16 Potenza

“Addetto alle misure di primo soccorso” ai sensi del D.M. 388 del 15/07/03.

2008
Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Potenza

“Addetti alle misure di sicurezza Antincendio” ai sensi del D.M. 10/03/98

2008
API Associazione Piccoli Imprenditori - Potenza

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — Modulo A” ai sensi del D.Lgs
81/2008 e successive modifiche ed integrazioni

2008
API Associazione Piccoli Imprenditori - Potenza

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — Modulo B” ai sensi del D.Lgs
81/2008 e successive modifiche ed integrazioni

2008
API Associazione Piccoli Imprenditori - Potenza

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — Modulo C” ai sensi del D.Lgs
81/2008 e successive modifiche ed integrazioni

2008
3M Consulting — Ente di Formazione Accreditato dalla Regione Basilicata

“Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione” della durata di 120
ore ai sensi del D.Lgs 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni.

2009
Ordine degli Ingegneri Provincia di Matera — Comando Provinciale dei Vigili del fuoco - Potenza

Corso di specializzazione in materia di prevenzione incendi” finalizzato all’'iscrizione negli
Elenchi dei professionisti abilitati dal Ministero degli Interni ai sensi dell’art. 1 della Legge
818/84.
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* Date (da-a)
+ Qualifica conseguita

AGGIORNAMENTI
+ Qualifica conseguita

+ Qualifica conseguita

+ Qualifica conseguita
+ Qualifica conseguita

+ Qualifica conseguita

+ Qualifica conseguita

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

INTERESSI

PATENTE O PATENTI
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2010
Iscrizione nell’elenco del Ministero degli Interni ai sensi dell’art. 1 della Legge 818/84.

Specializzazione “Addetto alle misure di primo soccorso” ai sensi del D.M. 388 del
15/07/03.

Specializzazione “Addetti alle misure di sicurezza Antincendio” ai sensi del D.M. 10/03/98

“Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” - ai sensi del D.Lgs 81/2008 e
successive modifiche ed integrazioni

Specializzazione “Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione” ai
sensi del D.Lgs 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni.

“Specializzazione in materia di prevenzione incendi” come professionista antincendio
finalizzato al mantenimento dell’iscrizione negli Elenchi dei professionisti abilitati dal
Ministero degli Interni ai sensi dell’art. 1 della Legge 818/84.

Specializzazione in materia di igiene e sicurezza EMERGENZA COVID

Specializzazione BIM _“Building Information Modeling” (Modellazione grafica e
rappresentazione digitale per la progettazione architettonica e impiantistica)

ITALIANO
INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows XP / Vista e degli applicativi Microsoft Office
(Word, Excel, Access, Powerpoint, Publisher).

Ottima conoscenza di Autodesk Autocad R12/R14/2004/2005/2008/2010/2020;

Ottima conoscenza software di calcolo per la progettazione strutturale Iperspace Max 5

Ottima conoscenza di Internet Explorer e di Outlook Express.

Statistica, Schemi Acquedottistici, Reti Idrauliche, Fognature, Idraulica Fluviale, Comunicazione.
Diploma di Pianoforte conseguito nel 2005 presso il Conservatorio di Musica C.G. da Venosa -
Potenza.

Automobilistica (B).

Con la presente autorizzo i destinatari del curriculum al trattamento dei miei dati personali in conformita al
D. Lgs. 196/2003.

IN FEDE
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